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. . ,In der Lang- und Kurzzeitbetreuung und im Bereich ,Betreutes
S 474 Barmher21ge Wohnen* schaffen wir ein Zuhause zum Wohlfiihlen. Dabei bieten wir
L ganzheitliche, integrierte Versorgung zwischen Medizin und Pflege.”
%N\~ Schwestern Www bhs.or at
Pflege & Wohnen

Wir suchen eine/n

Diplomierte/n Gesundheits- und Krankenpfleger/in

Vollzeit oder Teilzeit, Standort Maria Anzbach

In unserem Pflegehaus St. Louise freuen wir uns auf engagierte, fachlich kompetente Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, denen Zuwendung, Bewohnerorientierung und eine gute, wertschatzende Zusammenarbeit im Team ein
Anliegen sind.

Hauptaufgaben

» Fachlich kompetente Betreuung und Pflege von Bewohnerinnen und Bewohnern entsprechend der Bestimmungen
des GuKG (eigen-, mitverantwortlicher und interdisziplinarer Tatigkeitsbereich)

* Umsetzung von Pflegekonzepten und -modellen

* Umsetzung von Wohnbereichszielen auf Basis des Pflegeleitbildes und -modelles
« Feststellung der Pflegebediirfnisse und Erstellung der Pflegeplanung

» Betreuung im psychosozialen Bereich

 Einhaltung von Hygienerichtlinien

* Anleitung, Unterweisung und Begleitung des Hilfspersonals

Anforderungen

Diplom der allgemeinen Gesundheits- und Krankenpflege oder ein anerkanntes ausléndisches Diplom (EWT-
Anerkennung oder Nostrifikation)

Fahigkeit zum selbstandigen und verantwortungsbewussten Arbeiten

Freude im Umgang mit pflege- und hilfsbedirftigen Menschen

Hohe Bewohner-, Team- und Serviceorientierung

Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kollegialitat, Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Belastbarkeit

Einfihlungsvermogen im Umgang mit Angehdrigen und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
Gute EDV-Anwenderkenntnisse

Wir bieten lhnen

Eine attraktive und herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten Unternehmen
Personliche und gut strukturierte Einarbeitung

Ein familidres und kompetentes Arbeitsumfeld

Sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Fortbildungsangebote und Weiterentwicklungsmoglichkeiten (Trainings, Workshops, Seminare, Tagungen,
Konferenzen und Inhouseschulungen)

Gute offentliche Verkehrsanbindung (das Pflegehaus liegt in Bahnhofsnahe, stiindliche Zugverbindung von Wien
Westbahnhof nach Maria Anzbach, Fahrdauer ca. 35 Minuten)

Gratis Mitarbeiter/innenparkplatze, Wohnmaglichkeit
Gestlitztes Mittagsmen( (Preis € 2,66)
Zahlreiche Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung und Mitarbeiter/innenveranstaltungen

Das Jahresbruttogehalt betragt It. Kollektivvertrag inkl. fixer Zulagen, ohne Sonn-, Feiertags und Nachtzuschlagen
mind. € 33.007,10 (Basis 40 Wochenstunden), darliber hinaus werden tatigkeitsbezogene Vordienstzeiten
angerechnet.

Uns verbindet
Engagement
fur Menschen.

Wir freuen uns iiber Ihre Bewerbung

direkt Uber unser Karriereportal, an die Barmherzige Schwestern
Pflege GmbH. Im Falle von Rickfragen steht Ihnen Frau Gerlinde
Goschelbauer unter gerlinde.goeschelbauer@bhs.or.at oder +43 2772
52 494-4006 gerne zur Verfigung.
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Uns verbindet Engagement fur Menschen.
Gemeinsam sorgen wir fur eine hohe Qualitat in Medizin und Pflege.
Im Mittelpunkt unseres Handelns steht immer der Mensch.
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